SOCIEDADE CIVIL RESIDENCIAL POENTE
CNPJ 06.096.247/0001-30
Ata de Reunido de Diretoria

Aos trés de abril do ano de dois mil de dezesseis, apos convocados no dia
vinte e oito de Marco do mesmo ano, reuniram-se 0S membros abaixo
assinados, da Diretoria da Sociedade Civil Residencial Poente, as 09:30 horas,
na sede do Clube da Sociedade Civil Residencial Poente, a fim de dirimir
pauta pré-estabelecida, onde decidiram:

A reunido iniciou-se com o Presidente informando a todos a situacédo
financeira e de responsabilidade da Diretoria anterior, quanto a cheques
parcelados em torno de vinte e cinco mil e outros encargos trabalhistas
pendentes. O presidente informou ainda que muitos socios ligam para o
mesmo e os funcionarios, com sugestdes e comunicacdes de necessidades.
Que a administracdo anterior ndo deu muitas informagdes sobre a
operacionalizacdo no dia em que passou os dados da sociedade. Que a
secretaria Lourdes informou que é preciso planejamento de agora em diante.
Que o tesoureiro Vicente mencionou que precisamos de um orgcamento
previsto para que nao se gaste com objetos desnecessarios. Que a Vice-
presidente Renata mencionou que é preciso dar prioridade ao necessario. Que
0 Presidente Reginaldo retratou que agora trata-se de uma equipe e que nédo
mais serd uma administracdo de uma pessoa. Que a Vice-presidente Renata
mencionou que é preciso demonstrar toda a realidade financeira a todos o0s
socios em assembleia.

Ficou decidido que a proxima assembleia sera dia 17.04.2016 as10:00 horas,

no Clube do Poente.

1- Sera efetivado um inventério de bens e definido logo ap6s proxima assembléia.

2- Sera mantido em escritério de contabilidade a arrecadacdo da receita e cobrancas
mensais, que apresentard periodos mensais a diretoria, da divida ativa e outros.
Todo més seguinte sera comunicado més anterior ndo quitado.

3- O que devera ser implementado na pagina da Internet www.residencialpoente.com.

4- O que devera ser apresentado em Assembléia proxima:

a. Situacdo em que a Diretoria assumiu com planilha demonstrativa, gasto
mensal, débitos atrasados, situacdo de cadastro dos funcionarios, condi¢fes
dos equipamentos.

b. Aprovacdo de um novo Tesoureiro, ou Secretario ou 2° Tesoureiro.

c. Propor anistia de 50% até 30.06.2016 de multa e juros para os inadimplentes
com vistas a regularizarem-se e ap0s esta data iniciar-se-d0 cobrancas
judiciais.

d. Reajuste de taxa mensal pela inflagdo 2014 e 2015 pelo IPCA-E.

e. Aporte de R$ 160,00 em duas parcelas para cobrir débito de encargos
passados ndo quitados, INSS, FGTS, PIS.

f. Outros assuntos de interesse dos socios.

5- Regularizagdo dos cargos dos funcionarios sera efetivada apos estudo do Escritorio
Contabil.
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A escala de trabalho dos membros da Diretoria serd apenas para atendimento
vinculado ao Estatuto e os atendimentos vinculados a agdes operacionais de
servicos serd com o futuro Gerente a ser definido e todo atendimento para
reclamac&o devera ser por escrito.

O membro da Diretoria que efetivar despesa com finalidade exclusiva de ato da
Sociedade deveré apresentar o documento habil e justificativa com atesto no mesmo
do motivo da despesa ao Presidente ou tesoureiro para ressarcimento.

Aprovada a criagdo de uma Ouvidoria virtual no site da sociedade para decisdes em
pauta de Diretoria.

Por enquanto, até que se decidam as prioridades, continuara promovendo a
manutencdo dos equipamentos, trator, o Sr. Antonio Garcia.

Por enquanto a aquisi¢do do combustivel serd com o mesmo Posto do Lago de
Alvorada do sul/PR, sob controle da Diretoria.

Outros:

a. Aprovado folder para entrega na portaria.

b. Cada empregado do residencial deve picar seu préprio cartdo na chegada e
saida, sendo proibido um registrar o ponto de outro.

c. A distribuicdo de brita nas vias continua na medida em que o condominio
possuir caixa para manter, com possibilidade de sermos atendidos pela
Prefeitura em alguns casos mais extremos.

d. Os produtos para limpeza das areas comuns, sob reserva ou ndo, serdo
adquiridos de forma equilibrada por membro da diretoria.

e. Mantenha-se por enquanto os encarregados Cleber para os Zeladores e
Antonio Garcia para a portaria e vigias.

f. As abordagens de carros com som, quadriciclos, pesca predatoria, uso
indevido de bens comuns a todos, acampamentos em areas comuns ou
privativas, provocagdo de incéndios, academia, estacionamento proibido,
serdo efetivadas a Termo de Notificacdo e mediante parceria com a Policia
Militar, Ambiental e ou Capitania dos Portos, quando necesséario.

g. Ndo poderdo adentrar no condominio, frotas de visitantes com fins
especificos de competicdo aquatica, exceto se programado e regularizado
pela Diretoria com Taxa especifica. Ndo se configura visita familiar,
qualquer aglomeragdo de pessoas com fins comerciais, publicitarios ou de
competicdo.

h. Criar-se-ao regras para iluminacgdo publica e sua utilizacdo nos Trapiches.

i. A lista de conddminos deve ser frequentemente atualizada na portaria ou
por comunicacdo ao Secretario da Diretoria, com nome, endereco de
correspondéncia, e-mail, telefone de contato.
(rogeriocarlosdias@gmail.com)

j. O controle de terceirizados que adentram no condominio todos os dias ou
esporadicamente deve ser previamente comunicado a portaria, com ficha de
registro dos mesmos e obrigacdo de abertura dos bagageiros na saida do
condominio, todas as vezes que assim deixarem o Residencial.

K. A locagdo do Clube exclusiva para condéminos serd mantida, porém sera
reavaliado o valor para maior utilizacdo, ficando as datas de dias das mées,
pais, junina e criancas, reservada para eventos oficiais da sociedade, ficando
0 recebimento das chaves na portaria e controle do soOcio com
responsabilidade, para os adimplentes.
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I. O levantamento para rocagem de terrenos baldios sera comunicado
mensalmente aos sOcios para providéncias ou cobranga pds servigos
executados pela sociedade.

m. Os projetos de novas construcgdes serdo analisados em reunido de diretoria,
sempre no ultimo domingo de cada més, sendo que o sécio interessado deve
apresentar seu projeto na Portaria. Caso ndo haja reunido por algum motivo
superveniente, os projetos serdo apreciados por membro da Diretoria e assim
aprovados.

12-Todas as decisdes da diretoria serdo sempre consolidadas e expostas no Site WEB,
Facebook, por E-mail a todos e em Edital da Portaria.

13- A nova diretoria mantera escala dos seus membros para atendimento a solicitagcdes
vinculadas & novas obras, solicitagdes expressas, em horario comercial, ndo se
confundindo com assuntos vinculados a litigios ou desavencas entre socios.

Nossa primeira meta e prioridade é a seguranca das pessoas e de nosso patriménio, sendo
essa a primeira premissa na vida em comunidade.

E bom lembrar que somos uma sociedade e ndo um condominio, aprovado como expanso
urbana de Alvorada do Sul/PR, o que da acesso a fiscalizacdo interna as autoridades em
todas as areas em comum e vias do Residencial.

Organizacao de identificacdo dos funcionarios, aquisicdes e Manutencdo de comunicagéo e
video vigias serdo tomadas em tempo com orcamento proprio para o sistema CFTV/HD
Gravacao para portaria, trapiches e divisa Leste com as Plantagdes.

Nada mais havendo encerrou-se a presente reunido com assinatura de todos os membro
presentes, abaixo descritos

Reginaldo Burhoff
Presidente

Renata Lucas
Vice

VincenteCalifani
Tesoureiro

Margarete Riddo
Segunda tesoureira

Lourdes Macolla
Segunda secretdria

Rogério dias
Participante escrivao

José Ruiz
Participante



